Руководителям муниципальных образовательных учреждений всех видов и типов, в которых вводится отраслевая система оплаты труда в третьем квартале 2009 года

Приказ департамента образования Администрации города Омска от 12 марта 2009 года № 115 «Об утверждении перечня муниципальных образовательных учреждений, подведомственных департаменту образования Администрации города Омска, в которых вводится отраслевая система оплаты труда в третьем квартале 2009 года»

В соответствии с постановлением Мэра города Омска от 31 октября 2008 года № 975-п «О поэтапном введении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений города Омска», руководствуясь Положением о департаменте образования Администрации города Омска, утвержденным Постановлением Мэра горда Омска от 21 августа 2006 года № 252-п, приказываю:

1. Утвердить перечень муниципальных образовательных учреждений, подведомственных департаменту образования Администрации города Омска (далее – департамент), в которых вводится отраслевая система оплаты труда в третьем квартале 2009 года (далее – образовательные учреждения), согласно приложению к настоящему приказу.

2. Отделу управления персоналом управления организационно-кадрового и документационного обеспечения департамента осуществить необходимые мероприятия по уведомлению в установленном порядке руководителей образовательных учреждений с изменением определенных сторонами условий трудового договора.

3. Руководителям образовательных учреждений:

1) в срок до 5 апреля 2009 года осуществить совместно с управлением финансов, экономики и бухгалтерского учета департамента необходимые расчеты фонда оплаты труда образовательных учреждений в разрезе размеров окладов, ставок заработной платы, компенсационных и стимулирующих выплат работников образовательных учреждений;

2) в срок до 5 мая 2009 года разработать и представить на согласование в департамент положения об оплате труда работников образовательных учреждений, принятые в установленном порядке.

4. Руководителям структурных подразделений департамента:

1) начальнику управления финансов, экономики и бухгалтерского учета департамента обеспечить проведение финансово-экономической экспертизы представленных на согласование в департамент положений об оплате труда работников образовательных учреждений в течение двух рабочих дней с момента поступления указанных документов в департамент;

2) начальнику юридического отдела департамента обеспечить проведение правовой экспертизы представленных на согласование в департамент положений об оплате труда работников образовательных учреждений в течение двух рабочих дней с момента визирования указанных документов начальником управления финансов, экономики и бухгалтерского учета департамента.

5. Отделу организационной работы и контроля департамента в срок до 17 марта 2009 года положения настоящего приказа довести до сведения руководителей образовательных учреждений.

6. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Директор департамента
                                                         И.В. Дубин

